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CENTRE DE GESTION DE LA
FONCTION PUBLIQUE
TERRITORIALE DELALOZERE

DELIBERATION DU CONSEIL DADMINISTRATION N°2026 013
Séance du 18 février 2026

Le 18 février deux mille vingt-cing a 14h, le Conseil d’Administration du Centre de Gestion de la Fonction
Publique Territoriale, légalement convoqué, par avis individuel, s'est réuni au siege du Centre de Gestion de la
Lozére, 11, boulevard des Capucins, 48 000 Mende.

Nombre d’administrateurs en exercice : 20

Date de I'envoi de la convocation le 19/01/2026

Etaient présents :

Messieurs : ASTRUC Alain, Maire de Peyre en Aubrac ; BERGOGNE Francis, Maire de Barjac ; BEAURY Pascal,
Maire de Mont-Lozére et Goulet ; BRUNEL Didier, Président du syndicat mixte Lozére Centre ; COLLANGE
Jean-Frangois, Adjoint au Maire de Langogne ; ITIER Jean-Paul, Maire de St léger de Peyre ; MALAVIEILLE
Christian, Maire Délégué de Javols ; SUAU Laurent, Adjcint au Maire de Mende.

Mesdames : GAILLAC Josette, Maire de Bassurels ; HUGON Christine, Maire de Saint Chély d’Apcher.

Ftaient excusés :

Messieurs : BRUGERON Jean-Noél, Maire du Malzieu-Ville ; BAYLE Régis, Conseiller régional de la Région
Occitanie ; BOUNIOL Lionel, Maire de Bourgs sur Colagne; COUDERC Henri, Président de la CC Gorges
Causses Cévennes; JACQUES Jérdme, Adjoint au Maire de Chanac; POURQUIER Jean-Paul, Maire du
Massegros Causses Gorges ; SAINT LEGER Francis, Président de la Communauté de Communes Randon-
Margeride.

Mesdames : BREMOND Patricia, Maire de Marvejols ; MAILLOLS Aurélie, Conseillére régionale de la Région
Occitanie ; MINET-TRENEULE Elizabeth, Adjointe au Maire de Mende ; THEROND Flore, Maire de Florac 3
riviéres.

Assistaient également mesdames ABINAL Emmanuelle, Directrice du Centre de Gestion, MOUTAILLER Céline,
Adjointe de Direction et messieurs RICHAUD-EYRAUD Frangois, comptable intérimaire et DITGEN Réginald,
responsable du pdle Gestion publique, a la Direction Générale des Finances Publiques.

Monsieur JACQUES Jéréme donne pouvoir a Monsieur SUAU Laurent, Adjoint au Maire de Mende.
Madame THEROND Flore donne pouvoir a Monsieur COLLANGE lJean-Frangois, Adjoint au Maire de
Langogne.

Le Président procéde a la nomination d’un secrétaire, pris dans le sein du Conseil. Monsieur ITIER Jean-Paul
ayant été désigné pour remplir ces fonctions, les a acceptés. Monsieur le Président a ouvert la seance. Le
quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer.

QUOTAS AVANCEMENT DE GRADE 2026
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Le Président présente a I'assemblée :

Vu le Code général des Collectivités territoriales ;
Vu l'article L522-27 du code général de la fonction publique,
Vu I'avis du comité social territorial du 05 février 2026

|| appartient & chague assemblée délibérante de fixer, aprés avis du Comité Social Territorial, le taux
permettant de déterminer, a partir du nombre d’agents remplissant les conditions pour &tre nommés a un
grade d’'avancement, le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre promus a ce grade.

La délibération doit fixer ce taux pour chaque grade accessible par la voie de 'avancement de grade. Il peut
varier entre 0 et 100%.

En cas de taux intermédiaire, une régle d'arrondi devrait étre prévue afin de déterminer le nombre de
fonctionnaires promouvables.

Le Président propose :
DE FIXER les taux de promotion applicables a I'effectif des fonctionnaires des cadres d'emplois remplissant

les conditions d’avancement de grade, et déterminant ainsi le nombre maximum de fonctionnaires pouvant
étre promus a |'un des grades d'avancement pour I'année 2026 selon les modalités suivantes :

Taux de promotion
a appliquer a l'effectif
des agents
promouvables

Cadre d’emplcis Catégorie Grade d'avancement

FILIERE TECHNIQUE
Ingénieurs A Ingénieur principal 100 %

Le Conseil dAdministration, aprés avoir délibéré, décide a I'unanimité :

DE FIXER les taux de promotion applicables a I'effectif des fonctionnaires des cadres d'emplois remplissant
les conditions d'avancement de grade, et déterminant ainsi le nombre maximum de fonctionnaires pouvant
étre promus a I'un des grades d'avancement pour 'année 2026 selon les modalités suivantes :

Taux de promotion
a appliquer a l'effectif
des agents
promouvables

Cadre d'emplois Catégorie Grade d'avancement

FILIERE TECHNIQUE
Ingénieurs A Ingénieur principal 100 %

Pour extrait conforme,
Mende, le 18 février 2026

Le Président,
o SR RS j
< -

\
Laurent SUAU

Le Président ceftifie ous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte. La présente décision peut faire
I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa publication et/ou notification, d’un recours contentieux
par courrier adressé au Tribunal administratif de Nimes, 6 Av. Feuchéres, 30000 Nimes, ou par I'application
Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr.




