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V048201000134082001
Adjoint
administratif
territorial

Responsable administratif
polyvalent (h/f)

Poste créé suite à un nouveau
besoin 35h00 COMMUNAUTE DE COMMUNES COEUR DE

LOZERE 48000 MENDE 11/02/2021 01/05/
2021

V048210200219530001 Educateur de
jeunes enfants

Educateur de jeunes
enfants (h/f)

Poste vacant suite à une mutation
vers autre collectivité 35h00 CIAS COEUR DE LOZERE 48000 MENDE 02/02/2021 01/03/

2021

V048210200219530002 Educateur de
jeunes enfants

Educateur de jeunes
enfants (h/f)

Poste vacant suite à une mutation
vers autre collectivité 35h00 CIAS COEUR DE LOZERE 48000 MENDE 02/02/2021 01/03/

2021

V048210200219530003 Educateur de
jeunes enfants

Educateur de jeunes
enfants (h/f)

Poste vacant suite à une mutation
vers autre collectivité 35h00 CIAS COEUR DE LOZERE 48000 MENDE 02/02/2021 01/03/

2021

V048210200219613001
Puéricultrice
de classe
normale

Infirmière puéricultrice Poste vacant suite à une mutation
vers autre collectivité 35h00 CIAS COEUR DE LOZERE 48000 MENDE 02/02/2021 01/03/

2021

V048210200220403001 Directeur gal.
des services

Directeur général de
collectivité ou

d'établissement public (h/f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service ou

transfert de personnel
35h00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES TERRES
D'APCHER MARGERIDE AUBRAC 48200
SAINT CHELY D'APCHER

03/02/2021 08/03/
2021

V048210200220886001 Technicien Responsable des services
techniques (h/f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service ou

transfert de personnel
35h00 COMMUNAUTE DE COMMUNES AUBRAC LOT

CAUSSES TARN 48500 LA CANOURGUE 04/02/2021 01/03/
2021

V048210200221012001 Ingénieur Responsable des services
techniques (h/f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service ou

transfert de personnel
35h00 COMMUNAUTE DE COMMUNES AUBRAC LOT

CAUSSES TARN 48500 LA CANOURGUE 04/02/2021 01/03/
2021

V048210200221656001 Attaché
Directeur général de

collectivité ou
d'établissement public (h/f)

Poste vacant suite à une mutation
vers autre collectivité 35h00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES TERRES
D'APCHER MARGERIDE AUBRAC 48200
SAINT CHELY D'APCHER

03/02/2021 03/02/
2021

V048210200221695001
Adjoint
administratif
territorial

Chargé de communication
Poste créé suite à une

réorganisation du service ou
transfert de personnel

17h50 COMMUNE DE MENDE 48000 MENDE 03/02/2021 01/03/
2021

V048210200222013001
Adjoint
administratif
territorial

Responsable administratif
polyvalent (h/f)

Poste vacant suite à une radiation
des cadres 25h00

COMMUNE DE SAINT-PRIVAT-DE-
VALLONGUE 48240 SAINT PRIVAT DE
VALLONGUE

03/02/2021 01/05/
2021

V048210200222200001 Attaché Chargé de l'urbanisme (h/
f)

Départ d'un agent précédemment
affecté au projet 35h00

POLE D'EQUILIBRE TERRITORIAL ET RURAL
DU PAYS DU GEVAUDAN LOZERE 48100
MARVEJOLS

10/02/2021 01/04/
2021

V048210200222258001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Assistant services à la
population (h/f)

Poste vacant suite à une mutation
vers autre collectivité 35h00 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU

GEVAUDAN 48100 MARVEJOLS 04/02/2021 01/03/
2021

V048210200222677001
Agent de
maîtrise
principal

Responsable des services
techniques (h/f)

Poste créé suite à un nouveau
besoin 35h00 COMMUNE DE MARVEJOLS 48100

MARVEJOLS 04/02/2021 10/03/
2021

V048210200223069001
ATSEM
principal de
2ème classe

ATSEM (h/f) Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 21h30 COMMUNE DE MOISSAC-VALLEE-FRANCAISE

48110 MOISSAC VALLEE FRANCAISE 11/02/2021 01/09/
2021

V048210200223070001 Brigadier-chef
principal Policier municipal (h/f) Poste créé suite à un nouveau

besoin 35h00 COMMUNE DE MARVEJOLS 48100
MARVEJOLS 04/02/2021 10/03/

2021

V048210200223244001 Directeur gal.
des services

Directeur général de
collectivité ou

d'établissement public (h/f)
Poste vacant suite à une mobilité
interne au sein de la collectivité 35h00 COMMUNE DE MARVEJOLS 48100

MARVEJOLS 04/02/2021 01/03/
2021

V048210200223331001
Adjoint
administratif
territorial

Chargé(e) de mission
communication et qualité

Poste créé suite à un nouveau
besoin 35h00 SDEE Syndicat Départemental d'Energie et

d'Equipement de la Lozère 48000 MENDE 04/02/2021 01/04/
2021
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V048210200223394001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Responsable administratif
polyvalent (h/f)

Poste créé suite à un nouveau
besoin 19h00 COMMUNE DE SAINT-MICHEL-DE-DEZE

48160 SAINT MICHEL DE DEZE 08/02/2021 01/03/
2021

V048210200225986001
Adjoint
technique
territorial

Agent de décheterie Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 16h00 COMMUNAUTE DE COMMUNES AUBRAC LOT

CAUSSES TARN 48500 LA CANOURGUE 09/02/2021 01/04/
2021

V048210200227347001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Secrétaire de mairie (h/f) Poste vacant suite à une mutation
vers autre collectivité 35h00 COMMUNE DE CANS ET CEVENNES 48400

CANS ET CEVENNES 10/02/2021 01/04/
2021

V048210200227679001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Adjoint administratif en
charge de la

communication
Poste vacant suite à une

disponibilité supérieure à 6 mois 24h30 COMMUNE DE GORGES DU TARN CAUSSES
48210 GORGES DU TARN CAUSSES 11/02/2021 01/04/

2021

V048210200228872001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Chargé de la commande
publique (h/f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service ou

transfert de personnel
35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA LOZERE

48000 MENDE 12/02/2021 01/03/
2021

V048210200228916001 Technicien TECHNICIEN SATESE Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA LOZERE

48000 MENDE 12/02/2021 01/04/
2021

V048210200228924001
Adjoint
technique
territorial

Préleveur Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00 CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA LOZERE

48000 MENDE 12/02/2021 01/03/
2021

V048210200229470001
Rédacteur
principal de
2ème classe

Chargée de
communication/Secrétariat

des élus
Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00 COMMUNE DE SAINT-CHELY-D APCHER

48200 SAINT CHELY D'APCHER 12/02/2021 01/04/
2021

V048210200231561001 Attaché Chef (fe) de projet "Petites
Villes de Demain" Nouveau projet 35h00 COMMUNAUTE DE COMMUNES AUBRAC LOT

CAUSSES TARN 48500 LA CANOURGUE 16/02/2021 15/04/
2021

V048210200231860001
Adjoint
technique
territorial

Ouvrier polyvalent des
bâtiments (h/f)

Poste vacant suite à une radiation
des cadres 35h00 COMMUNE DE MENDE 48000 MENDE 17/02/2021 01/03/

2021

V048210200232323001
Adjoint
administratif
territorial

Agent d'Accueil Poste créé suite à un nouveau
besoin 35h00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES TERRES
D'APCHER MARGERIDE AUBRAC 48200
SAINT CHELY D'APCHER

17/02/2021 01/03/
2021

V048210200232683001
Adjoint
administratif
territorial

AGENT D'ACCUEIL Poste vacant suite à une radiation
des cadres 35h00 COMMUNE DE LANGOGNE 48300

LANGOGNE 18/02/2021 01/03/
2021

V048210200234862001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Responsable de gestion
comptable (h/f)

Poste créé suite à un nouveau
besoin 28h00

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES
CEVENNES AU MONT LOZERE 48160 LE
COLLET DE DEZE

22/02/2021 15/02/
2021

V048210200235042001 Rédacteur Responsable concours Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CDG48 CENTRE DE GESTION FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE 48003 MENDE
CEDEX

22/02/2021 17/05/
2021

V048210200235141001 Technicien Chargé de communication Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 21h00

CDG48 CENTRE DE GESTION FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE 48003 MENDE
CEDEX

22/02/2021 05/06/
2021

V048210200235180001 Technicien Préventeur Poste vacant suite à une fin de
contrat sur emploi permanent 35h00

CDG48 CENTRE DE GESTION FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE 48003 MENDE
CEDEX

22/02/2021 01/07/
2021

V048210200235189001 Médecin hors-
classe Médecin-tuteur Poste vacant suite à une fin de

contrat sur emploi permanent 00h30
CDG48 CENTRE DE GESTION FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE 48003 MENDE
CEDEX

22/02/2021 08/03/
2021
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V048210200235963001
Adjoint
administratif
territorial

Secrétariat du Maire et
gestionnaire comptable

Poste vacant durant une période
de préparation au reclassement

d'un fonctionnaire
35h00 COMMUNE DE FLORAC TROIS RIVIERES

48400 FLORAC TROIS RIVIERES 23/02/2021 01/03/
2021

V048210200238570001
Adjoint adm.
principal de
1ère classe

Secrétaire de mairie (h/f) Poste vacant suite à une mutation
vers autre collectivité 10h00 COMMUNE DE PAULHAC-EN-MARGERIDE

48140 PAULHAC EN MARGERIDE 25/02/2021 15/04/
2021

V048210200239664001
Adjoint
technique
territorial

Agent des interventions
techniques polyvalent en

milieu rural (h/f)
Poste vacant suite à une radiation

des cadres 08h00 COMMUNE DE LA CANOURGUE 48500 LA
CANOURGUE 26/02/2021 01/03/

2021

V048210200239680001
Adjoint
administratif
territorial

Gestionnaire d'une agence
postale communale

Poste créé suite à un nouveau
besoin 17h30 COMMUNE DE LA BASTIDE-PUYLAURENT

48250 LA BASTIDE PUYLAURENT 26/02/2021 15/05/
2021

V048210200239897001 Attaché Responsable des services
administratifs (h/f)

Poste vacant suite à une mutation
vers autre collectivité 35h00 COMMUNAUTE DE COMMUNES MONT

LOZERE 48190 MONT-LOZERE-ET-GOULET 26/02/2021 01/04/
2021
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