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RECRUTEMENT D’UN AGENT SOCIAL
Remplacement immédiat

& Micro créche les cheveux d’anges — Sainte-Enimie
<> Grade d’AGENT SOCIAL par voie contractuelle
Poste a temps non complet : 28 heures

Missions :
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Prendre soin de I’enfant de 2 mois a 6 ans accueilli quotidiennement au sein du multi-accueil en
I’absence de ses parents.

Assurer la sécurité physique et affective d’un groupe d’enfant dont il a la responsabilité en respectant
les pratiques parentales

Contribuer au développement et a 1’éducation des enfants et assurer une bonne communication avec
les parents par le biais des temps de transmissions.

Mettre en ceuvre les régles d’hygiéne et de sécurité dans les locaux et notamment assurer la sécurité
alimentaire des repas livrés par un prestataire

Aménager l'espace pour l'accueil des enfants, assurer I’entretien et ’hygiéne des différents espaces de
vie, désinfecter les jouets

Participation aux réunions d’équipe et aux analyses de pratiques professionnelles

Encadrement des stagiaires et des remplagantes

Possibilités de remplacements ponctuels a la créche de Florac

rofil recherché :
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Expérience dans le domaine de la petite enfance souhaitée et étre titulaire d’une certification au moins
de niveau 5, enregistrée au répertoire national de certifications professionnelles prévu a article L.
335-6 du code de I’éducation (Cap petite enfance, diplome d’assistants familiaux) ou 3 ans
d’expérience au minimum en tant qu’assistant(e) maternel(le) agréé(e)

Connaissances de I’environnement juridique des collectivités territoriales

Devoir de réserve et sens du service public

COMPETENCES RELATIONNELLES REQUISES :

Accueillir, écouter, créer une relation de qualité et de confiance
Respecter I'enfant et ses parents (habitude de vie et rythme de I’enfant),
Observer les enfants et échanger avec 1'équipe d’encadrement,
Analyser et prendre des initiatives,

Analyser et adapter ses pratiques professionnelles,

Etre autonome, disponible et ponctuelle,

Savoir travailler en équipe, échanger les observations sur l'enfant, sur son développement, son
évolution et les transmettre,

Avoir l'esprit d’équipe et faire preuve d’adaptabilité,

Uniformiser les pratiques professionnelles.

COMPETENCES TECHNIQUES REQUISES :
Prise en charge individuelle et collective des enfants,
Implication et respect du projet d’établissement,
Aptitude a actualiser ses connaissances,
Organisation, réactivité et rigueur,
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» Maitrise et respect des regles d’hygiéne et de sécurité,
» Maitrise des postures professionnelles a tenir en cas d’accident, de manifestation allergique, de trouble
comportemental.

CONDITIONS ET CONTRAINTES D’EXERCICE :
» - horaires de travail variable en fonction des obligations de service public,
Planning prévisionnel sous réserve de changements :
Une semaine du lundi au jeudi de 7h45 a 13h45
Une semaine du lundi au vendredi de 11h30 a 18h

» - vacances : 2 semaines 4 Noél, 1 semaine aux vacances d’hiver et une semaine aux vacances de
Toussaint

Conditions :

Rémunération statutaire + régime

indemnitaire + COS LR + participation
prévoyance + participation mutuelle

Candidatures (CV + lettre de motivation manuscrite + copie des diplomes +
dernier arrété ou notification de réussite au concours) a adresser a 1’attention
du Président de la Communauté de Communes Gorges Causses Cévennes a
I’adresse suivante :
Communauté de Communes Gorges Causses Cévennes, 22 rue Justin Gruat
48400 Florac Trois Riviéres ou par mail : fabrice.deltour@ccgcc48.fr et
crechedeflorac@ccgec48.fr
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