Fliere Administrative

Le Centre de gestion
de la fonction publique territoriale
de la Lozere

recrute a temps complet pour le 1* novembre 2023 un(e)

Chef de service concours (H/F)

CENTRE DE GESTION DE LA
FONCTION PUBLIQUE

TERRITORIALE DE LA LOZERE

Le centre de gestion de la fonction publique territoriale de la
Lozére (CDG48) propose des services de proximité aux
employeurs publics locaux et leurs agents.

Au quotidien, c'est une équipe pluri-professionnelle de prés
de 30 agents qui combine ses savoirs-faire pour contribuer
a la qualité du service public sur le territoire de la Lozeére.
Etablissement public dynamique et résolument tourné vers
lavenir, le CDG48 développe des projets notamment en matiére
de gestion des RH, de prévention, de santé au travail et
d'emploi.

En relation avec la coordination régionale, il organise plusieurs
concours et examens par an au bénéfice des candidats a la
fonction publique territoriale.

Département de la Lozére



Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale
de la Lozere

recrute a temps complet pour le 1° novembre 2023 un(e)

Chef de service concours (H/F)

Cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux (catégorie B), statutaires ou contractuels

Basé a Mende + déplacements ponctuels en région a prévoir

Emploi a temps complet (36h30 avec RTT)

Conditions Rémunération indiciaire selon ancienneté a laquelle s’ajoute un régime indemnitaire
Avantages sociaux : participation mutuelle et prévoyance, titres restaurants, comité
d’ceuvres sociales

Politique active de formation professionnelle

Cadre intermédiaire, vous évoluez au sein d’un environnement professionnel caractérisé par
la diversité des compétences et I'étendue des missions proposées.

En lien étroit avec la coordination régionale, vous organisez, dans une autonomie
considérable mais appuyé par une forte ingénierie interne, les concours et examens en
appliguant des processus stricts et en assurant, sans cesse, les améliorations et évolutions
Missions nécessaires.

Rigoureux, vous aimez les relations humaines, que vous nouez avec les jurys et
les différentes parties au processus, et développez des compétences de gestionnaire et
de manager. Vous travaillez en équipe avec un agent que vous encadrez.

Enfin, vous avez a coeur, dans la plus stricte confidentialité, de proposer un service public de
qualité avec la satisfaction de mener a bien des opérations riches et variées, de I'ouverture
des concours a la publication des résultats.

Vos qualités
e Capacités organisationnelles : esprit logique, anticipation, capacité a rendre compte,
souci du détail
 Aptitude a la communication : bonne capacité rédactionnelle, aisance a I'oral,
négociation
« Efficacité dans I'utilisation quotidienne des outils bureautiques / numériques

e Valeurs : confidentialité, impartialité, sens du service public
Pré-requis

* \Volonté de comprendre et d’apprendre

e Connaissances ou appétences en gestion financiere

e Connaissances des systemes informatiques appréciées

Candidatures :

CV + lettre de motivation a adresser par courrier ou mail a :

Monsieur le Président
Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Lozére 11
boulevard des Capucins- BP 80092- 48003 MENDE CEDEX N/ CDG48

H CENTRE DE GESTION DE LA
e.saint-leger@cdg48.fr FONCTION PUBLIQUE

TERRITORIALE DE LA LOZERE
Date limite de réception des candidatures : le 20 octobre 2023





