
 

 

 

 
 

 

CONTEXTE 

Créé en 1950, le SDEE de la Lozère est un des acteurs incontournables de l’aménagement du territoire dans le 

département, notamment dans les secteurs de l'électrification, de l'éclairage public, de l'environnement (déchets), de 

l'eau potable et de l'assainissement et de la voirie. 

Début 2017, le champ de ses compétences s’est élargi afin de pouvoir répondre aux sollicitations des collectivités en 

matière de Transition Énergétique et de Développement Durable. Ainsi, le Syndicat porte ou accompagne désormais des 

projets dans les domaines des bornes de recharge pour véhicules électriques, des achats d’énergie, de l’efficacité 

énergétique, des énergies et de la chaleur renouvelables. Il compte aujourd’hui plus de 60 collaborateurs. 

Dans le cadre du renforcement du service Eau et Assainissement, le Syndicat recrute en CDI un(e) électromécanicien(ne). 

 

MISSIONS 

En renfort de l’électromécanicien déjà présent au sein du service, sous l’autorité du responsable du Service Eau et 

Assainissement et en lien étroit avec le Directeur des Services Techniques, vous assurez la maintenance des équipements 

électromécaniques gérés par le Syndicat et, ponctuellement, de ceux présents sur son site de traitement des déchets. 

Vous exercerez notamment les missions suivantes : 

✓ Assurer la maintenance préventive et curative des équipements électromécaniques liés à la production et au 

traitement de l’eau potable et des eaux usées (stations de pompage, surpresseurs, stations d’épuration, postes 

de relevage, pompes doseuses de produits chimique, générateurs UV, etc...) ; 

✓ Réaliser des travaux d’installation de nouveaux équipements électromécaniques (pompes, moteurs, armoires de 

commande électrique, variateurs de fréquence, etc.) ; 

✓ Contrôler le bon fonctionnement des équipements à l’aide de tests et mesures (pression, débit, intensité, 

isolement…) ; 

✓ Installer et assurer la maintenance des systèmes de télégestion des réseaux d’eaux ; 

✓ Assurer la maintenance et la réparation d’équipements électromécaniques liés à la collecte et au traitement des 

déchets. 

PROFIL RECHERCHE 

✓ Expérience souhaitée dans un poste de maintenance industrielle d’équipement électromécaniques ; 

✓ Formation initiale : Bac, BTS ou DUT électrotechnique ; 

✓ Expertise dans la méthodologie de diagnostic et dépannage d’installations électromécanique ; 

✓ Permis B ; 

✓ Sens de l’organisation, autonomie/initiative, rigueur méthodologique. 

Vous avez un bon relationnel, une grande capacité d’adaptation et le sens du service public. Vous êtes organisé(e), 

rigoureux/se, polyvalent(e) et autonome. 

 

CDI à temps plein (35h hebdomadaire + RTT), poste à pourvoir au plus tôt 

Rémunération selon expérience + Participation mutuelle et prévoyance + COS 

 

 

 

 

 

 
 

  LE SDEE RECRUTE !       

Electromécanicien(ne)  
CDI - Temps plein 

Adressez votre CV + lettre de motivation avant le 30 novembre à : 

SDEE DE LA LOZERE - Monsieur le Président - 12 bd Henri Bourrillon - 48000 MENDE 
ou par mail : rh@sdee48.fr 


