
 

 

 

 
 
 
 
CONTEXTE 
 

Créé en 1950, le SDEE de la Lozère est un des acteurs incontournables de l’aménagement du territoire dans le 
département, notamment dans les secteurs de l'électrification, de l'éclairage public, de l'environnement (déchets), 
de l'eau potable et de l'assainissement et de la voirie.  

Début 2017, le champ de ses compétences s’est élargi afin de pouvoir répondre aux sollicitations des collectivités en 
matière de Transition Énergétique et de Développement Durable. Ainsi, le Syndicat porte ou accompagne désormais 
des projets dans les domaines des bornes de recharge pour véhicules électriques, des achats d’énergie, de l’efficacité 
énergétique, des énergies et de la chaleur renouvelables.  

Le service eau du SDEE est constitué de 15 agents qui interviennent dans des domaines d’activités variés (réparation 
réseaux, création réseaux, électromécanique, télégestion, nettoyage, surveillance, vidange, hydrocurage, gestion 
patrimoniale …). 

MISSIONS 
 

Placé(e) sous l’autorité du responsable du Service "Eau et Assainissement", vous participerez en collaboration avec celui-
ci à l’encadrement et à la gestion administrative du service. 
 Vous serez chargé(e) de : 

✓ La planification et l’organisation de diverses interventions 
✓ La réalisation d’interventions selon votre niveau de compétence 
✓ La gestion de la relation clients (conseil, prise de commandes, rapports d’intervention, préparation de la 

facturation, …)  
✓ Le suivi et contrôle de l’application des règles d’hygiène et de sécurité ainsi que la participation à la mise à jour 

des procédures, 
 

Vous serez basé(e) aux ateliers "AEP" situés à Mende, avec des déplacements réguliers dans les communes lozériennes. 
 

Vous pourrez être amené(e) exceptionnellement à intervenir le week-end pour des travaux urgents. 
 
 
PROFIL RECHERCHÉ 
 
 

✓ Expérience souhaitée dans un poste d’encadrement dans le secteur du BTP. 
✓ Formation initiale : Bac +2 

✓ Capacités managériale, organisationnelle, et administrative 

✓ Permis B 

Et si possible : 

✓ De bonnes capacités rédactionnelles. 

✓ Une connaissance de l’exploitation des réseaux d’eau. 

 
 

Vous avez un bon relationnel, le goût du travail en équipe et le sens du service public. Vous êtes rigoureux(se), 

polyvalent(e), vous faites preuve d’initiative et savez gérer les imprévus. 
 

Rémunération à négocier selon profil. 
 
CDI temps plein (35h hebdomadaire) ; poste à pourvoir au plus tôt. 
 

 

 

CV + lettre de motivation à adresser par courrier électronique à rh@sdee48.fr, avec en objet "Agent Travaux Qualifié Eau et 
Assainissement". 

 

 

Technicien Qualifié H/F 

Adjoint au responsable du service Eau et Assainissement 

CDI - Temps plein 
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